Опитування для роботодавців
Назва освітнього закладу, підприємства, місце знаходження 
_______________________________________________________________________
Прізвище, ім’я, по батькові, контактний телефон (за бажанням) 
__________________________________________________________________________ 
1. Чи працюють (працювали) у вашому освітньому закладі, підприємстві фахівці, підготовлені за освітньо-професійною програмою (Освітні, педагогічні науки (Методика виховної роботи) або Освітні, педагогічні науки (Позашкільна освіта))? Якщо так, вкажіть, за якою саме.
Так 
Ні 
2.Вкажіть орієнтовну кількість випускників за названою програмою 
__________________________________________________________________________ 
3. Період після завершення навчання за освітньо-професійною програмою 
 0-5 років 
5-10 років 
більше 10 років 
4. Як Ви оцінюєте рівень підготовки фахівців за означеною програмою? 
Високий 
Достатній 
Низький 
5. Чи достатнім був рівень підготовки випускника за спеціальністю? 
так 
скоріше так 
скоріше ні 
ні 
важко відповісти 
6. Чи відповідав рівень підготовки фахівців за освітньо-професійною програмою (спеціальністю) вимогам діяльності освітнього закладу, підприємства? 
так 
скоріше так 
скоріше ні 
ні 
важко відповісти 
7. Чи потрібно було додатково на робочому місці навчати випускників та формувати практичні навички? 
так 
скоріше так 
скоріше ні 
ні 
важко відповісти 
8. Чи достатніми були комунікативні, організаторські компетентності випускника та його соціально-психологічні навички? 
так 
скоріше так 
скоріше ні 
ні 
важко відповісти 
9. Чи плануєте Ви у подальшій роботі залучати випускників нашого університету за цією освітньо-професійною програмою (спеціальністю)? 
так 
скоріше так 
скоріше ні 
ні 
важко відповісти 
10. Чи порадили б ви внести зміни й доповнення у зміст освітньо-професійної програми? 
так 
скоріше так 
скоріше ні 
ні 
важко відповісти 
Інша відповідь____________________________________________________________
Дякуємо за співпрацю!
